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                                                                                                                                  ПРОЕКТ

Вносится

главой Мирского сельского поселения

Кавказского района

РЕШЕНИЯ

СОВЕТА МИРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КАВКАЗСКОГО РАЙОНА

О внесении изменений в решение Совета Мирского сельского поселения Кавказского района от 18 мая 2023 года № 179 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в администрации Мирского сельского поселения Кавказского района»
В соответствии с Законом Краснодарского края от 5 июня 2024 года № 5140-КЗ «О внесении изменений в статью 30 1 Закона Краснодарского края "О местном самоуправлении в Краснодарском крае" и в статью 26 1 Закона Краснодарского края «О муниципальной службе в Краснодарском крае»,  руководствуясь Уставом Мирского сельского поселения Кавказского района, Совет  Мирского сельского поселения Кавказского района, решил:

1. Внести в Положение о муниципальной службе в администрации Мирского сельского поселения Кавказского района (далее по тексту – Положение), утвержденное решением Совета Мирского сельского поселения Кавказского района от 18 мая 2023 года № 179, следующие изменения:  

1.1. Подпункт 2.1 пункта 2 главы 1 Положения изложить в следующей редакции:

 «Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления, который образуется в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления или лица, замещающего муниципальную должность.».
1.2. Наименование пункта 3  главы 7 Положения  после слова «службы» дополнить словами «на договорной основе»;

1.3. Подпункт 3.2 пункта 3 главы 7 Положения после слов «высшего образования» дополнить словами «в соответствии с настоящим Положением»;

1.3. Дополнить пункт 3 главы 7 Положения подпунктами 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.9, 3.10, 3.11 следующего содержания:

«3.4. Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении имеют граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации, получающие профессиональное образование соответствующего уровня впервые и не имеющие обязательств по ученическому или иному договору, влекущему возникновение трудовых отношений после окончания обучения. Гражданин, участвующий в указанном конкурсе, должен на момент поступления на муниципальную службу, а также в течение всего срока, предусмотренного подпунктом 3.5 пункта 3 настоящего Положения, соответствовать требованиям, установленным Законами «О муниципальной службе в Российской  Федерации» и «О муниципальной службе в Краснодарском крае» для замещения должностей муниципальной службы.
3.5. Срок обязательного прохождения муниципальной службы после окончания целевого обучения устанавливается договором о целевом обучении. Указанный срок не может быть менее срока, в течение которого администрация Мирского сельского поселения Кавказского района предоставляла меры социальной поддержки гражданину в соответствии с договором о целевом обучении, но не более пяти лет.
3.6. В решении представителя нанимателя (работодателя) о проведении конкурса на заключение договора о целевом обучении указываются: 
- группы должностей муниципальной службы, которые подлежат замещению гражданами после окончания обучения, а также квалификационные требования к должностям муниципальной службы;

- место и время приема документов для участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении;

- дата и время окончания приема документов для участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении;

- дата, место и порядок проведения конкурса на заключение договора о целевом обучении, включая перечень конкурсных процедур, используемых для выявления победителя конкурса.

3.7. Информация о проведении конкурса на заключение договора о целевом обучении подлежит опубликованию в печатном средстве массовой информации муниципального образования и размещению на официальном сайте администрации Мирского сельского поселения Кавказского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее чем за один месяц до даты проведения указанного конкурса.

Информация о проведении конкурса на заключение договора о целевом обучении должна содержать сведения, установленные абзацем 5-м подпункта 3.6 пункта 3 настоящего Положения, условия прохождения муниципальной службы, включая ограничения и запреты, предусмотренные статьями 11 и 12 Закона «О муниципальной службе в Краснодарском крае», требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанности, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а также сведения о лице, ответственном за прием документов, номер его служебного телефона, перечень документов, представляемых гражданами на конкурс на заключение договора о целевом обучении, другие информационные материалы, необходимые для проведения конкурса на заключение договора о целевом обучении.

3.8. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении, предоставляет в администрацию Мирского сельского поселения Кавказского района документы, предусмотренные частью 7 статьи 26.1 Закона  «О муниципальной службе в Краснодарском крае».

Несвоевременное представление документов, указанных в пунктах 1 - 6 части 7 статьи 26.1 Закона  «О муниципальной службе в Краснодарском крае», представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления являются основанием для отказа гражданину в их приеме.  
При наличии уважительных причин несвоевременного представления документов, указанных в пунктах 1 - 6 части 7 статьи 26.1 Закона  «О муниципальной службе в Краснодарском крае», представления их не в полном объеме или с нарушением правил оформления представитель нанимателя (работодатель) вправе перенести срок их приема. 
3.9. Конкурс на заключение договора о целевом обучении проводится конкурсной комиссией. Состав конкурсной комиссии, порядок ее работы, а также методика проведения конкурса определяются постановлением администрации Мирского сельского поселения кавказского района с учетом требований, установленных частями 8, 9, 10, 1, 12, 13, 14 статьи 26.1 Закона  «О муниципальной службе в Краснодарском крае». 

3.10. Информация о результатах конкурса на заключение договора о целевом обучении размещается в печатном средстве массовой информации муниципального образования и на официальном сайте администрации Мирского сельского поселения Кавказского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.11. Расходы, связанные с участием в конкурсе на заключение договора о целевом обучении (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются участниками конкурса за счет собственных средств.».
2. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой информации муниципального образования и разместить на официальном сайте администрации Мирского сельского поселения Кавказского района в сети «Интернет».

3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Глава Мирского сельского поселения

Кавказского района






        О.В. Бондарева
              
